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RAPPORT MORAL

Pour cette Assemblée Générale qui cldt notre 56éme année d'activité, il nous paraft
important de réaffirmer notre adhésion aux valeurs de I'éducation populaire. Ces valeurs,
portées par la MJC depuis plus d'un demi-siécle, en font un lieu de convivialité, ouvert a tous
sans discrimination et placent l'individu au centre de toutes nos actions.

Ces actions, qui s'exercent dans des domaines aussi différents que 'enfance, la jeunesse, la
famille, la culture, la formation et les loisirs, rassemblent une grande diversité de publics et
contribuent 3 une cohésion intergénérationnelle pour l'ensemble de la population de notre
territoire.

Cette spécificité de notre maison est reconnue par nos institutions de référence a travers
leur soutien. Celui de la CAF qui nous a accordé le renouvellement de I‘agrément Centre
Social pour 4 ans et celui d'Arche Agglo avec qui nous avons déja signé les avenants aux
conventions enfance et jeunesse. Un diagnostic est en cours en ce qui concerne la culture
sur le territoire. Le résultat de cette étude et les décisions qui en découleront
conditionneront les contours de nos futures actions culturelles notamment en ce qui
concerne le cinéma et le théatre, pour le renouveliement complet de notre convention.

Mais ces actions ne sont aussi possibles que grice au dynamisme de notre équipe de
salariés, a I'investissement de nos bénévoles (qui correspond cette année a 4.25 équivalents
temps plein) et & I'engagement de nos jeunes qui nous rejoignent sur les manifestations,
amenant un vent de fraicheur.

Le statut associatif qui est le ndtre, gage de notre indépendance, est aussi la source de notre
fragilité. Le défi & venir sera la pérennisation de foutes nos actions face a la suppression de
certaines subventions.

Mais l'avenir de notre activité repose aussi sur ['investissement de ses membres.
L'engagement, méme modeste, de tous est |a condition indispensable a la pérennité de nos
actions.

La MIC offre la possibilité a chaque adhérent de devenir, s'il le souhaite, acteur de |la maison
au sein de son activité ou au-deld, & chacun donc, plus que jamais, de venir partager,
soutenir et accompagner notre maison, comme bénévole occasionnel ou comme
administrateur.



RAPPORT DE GESTION POUR L’EXERCICE 2017 - 2018

Le rapport de gestion qui vous est présenté porte successivement sur :
¢ le compte de résultat
e Llebhilan

» Les perspectives pour I'exercice en cours

Compte de résultat :

'exercice 2017—2018 est en augmentation par rapport a 'exercice précédent. Le résultat de 39 942
€, exceptionnel pour la maison s'explique par une augmentation significative des recettes et une
légere diminution des dépenses.

Ce résultat est d0 principalement a :
- Augmentation des effectifs d’enfants et de jeunes accueillis en péri et extra-scolaire.

- Les charges salariales n’ont pas suivi I'évolution de I'activité du fait des difficultés de recrutement
concernant nos équipes des secteurs enfance et jeunesse.

Cette mise en tension du taux d’encadrement nous a conduit a refuser Vaccueil d’un certain nombre
de familles.

- Application d’une nouvelle tarification de FFaccueil de loisirs pour une meilleure accessibilité des
familles suite & Valignement de Vaide de FARCHE Agglo depuis le ler janvier 2018 a Pensemble des
familles de son territoire.

Les produits d’exploitation évoluent de 3,34%.

Les charges d’exploitation diminuent de 3 %.

Les achats et charges externes ont évolué : 307 105 € contre 295 623 £,

Les charges de personnel sont en forte diminution de 7,68 %, principalement du fait de 'arrét d'un
partenariat avec « Dréme Profession Sport Animation ».

Le total des produits d’exploitation est de 852 314 € et cejui des charges d’exploitation de 801 957 €.
Le résultat d’exploitation est trés supérieur a celui de I'exercice precédent (50 358 € contre - 2038£).
Les produits et charges financiers et exceptionnels aménent notre exercice sur un excédent de 39
942 £,

Celui-ci, comme chague année, est affecté au report a nouveau.

Bilan :

Les chiffres du bilan évoluent. :

Le total du bilan en fin d’exercice est en hausse : 294 687€ contre 262 869 € contre V'an dernier.

Au passif, nos fonds associatifs et reéserves sont en hausse, de 192 383 € pour 148 911£€ lors du
dernier exercice.

A 'actif, Yactif immobilisé passe de 23 032 €2 18 718 € cette année.

Lactif circulant augmente de 239 837 a 275969 €.



Perspectives pour I'exercice 2018-2019 :

Pour établir les comptes prévisionnels de I'exercice en cours, nous avons tenu compte des
éléments connus a ce jour :

« Augmentation des charges salariales afin de répondre de maniére qualitative a
F'augmentation de la fréquentation. Cette augmentation, nous permettra de
confirmer notre taux d’encadrement et de réévaluer la rémunération de nos
animateurs vacataires.

« Lacréation d’un deuxiéme poste d’animateur jeunesse financé par Arche Agglo.
« Augmentation du volume d’activité des secteurs vacances.

« Un taux de subvention identique & n-1 s’appuyant sur le renouvellement de notre
agrément centre social et la prolongation en ['état de la convention qui nous lie avec
fa collectivité.

« -Le maintien a I'identique des tarifs de nos adhésions et cotisations des activités
annuelles pour la deuxiéme année consecutive.

BUDGET 2018-2019
Réalisé Budget
Détail des Produits 2018 2018
Produits d'exploitation 469 414,00 £ 492 885 €
Subventions d'exploitation 355 346,00 € 371642 €
Autres produits + reprise s/amortissement et provision 24 684,00 € 14000 €
Autres produits 2870,00£ 3000€
Produits financiers 2 005,00 € 2500€
Produits exceptionnels 3554,00€
Engagement & réaliser sur ressources affectées
Total des Produits 857 873,00€| 884 027,00€
Détail des Charges
Achats et charges externes (60-62) 307 105,00 € 337 816 €
Impdts, taxes et versements assimilés 5043,00 € 5547 €
Charges de personnel 353 708,00 € 382748 €
Charges Sociales 111 742,00 € 120916 €
Dotation aux amortissements et provisions 9 814,00 € 15000€
Dotations aux provisions sur actif 5 820,00 € 2000€
Autres charges 8 725,00 € 20000 €
Charges financiéres et exceptionnelies 15 974,00 €
Total Charges 817 931,00€ 884027 €
Solde 39 942,00 € 0€




MIC SAINT DONAT
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COMPTE DE RESULTAT
Exercice N ' | Exercice N-1 Beart N/N-1
30/06/2018 12)30/06/2017 124] Turos Yo
Produits d'exploitation (1)
Ventes de marchandises 7 834 7 607 2771 3.64
Production vendue de Biens et Services 461 530 418 873 42 657 10.18
Production stockée
Production immebilisée
Subventions d'exploitation 355 346 380 859 -25 313 ~6.65
Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges 24 684 14 276 10 408| 72.90
Collectes
Cotisations
Autres produits 2 870 3344 -4741 -14.18
Totat I 852 314 824 760 27 555)  3.3%
Charges d'exploitation (2)
Achats de marchandises 1080 1 587 -506§ -31.9L
Variation de stock (marchandises)
Achals de matiéres premidres et autres approvisionnements
Varjation de stock {matiéres premitres et auires approvisionnements)
Autres achats et charges externes 306 025 294 036 i1 8891 4.08
Tmpbts, taxes et versements assimilés 5 043 3454 1589 46.01
Salaires et traitements 353 708 385 151 -31 443} -B.16
Charges sociales 111 742 119 007 7266} -6.11
Dotations aux amortissements et aux provisions
Sur immobilisations : dotations aux amortissements 9 Bl4 10 042 -2281 -2.27
Sur immobilisations : dotations aux provisions
Sur actif circulant : dotations aux provisions 5 820 1 957 3 863} 197.36
Pour risques et charges : dotations aux provisions
Subventions accordées par Iassociation
Autres charges (2) 8 728 11 5a4 -2 B38| 24,54
Total T "gnL 957 626 708 -24 a4l -3.00
1 - Résnltat I'cxploitation (G0 : 50 358 -2 038 52 3051 1B
Quotes-parts de Résultat sur opération faites en commun L]
L DAUL
Bénéfice attribué ou perte transférée (I1I) 6; /‘ \\f’
fice transf: W\
Perte supportée ou bénéfice transféré (IV) g ( L OMMISS ARE \z
MUY

(1) Dant produits affézents & des exercices mtdrieurs
{2) Dont charges affézentes & des exersices antéricurs

Tin Earos.

_ v’@@
%

VALE
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COMPTE DE RESULTAT
Exercice N | Exercice N-1 Ecart N /N-1
30/06/2018 12{30/06/2017 12|[  Furos Yo
Produits financiers
Produits financiers de participations 1104 2 237 -1 133 | -50.66
Produits des autres valeurs mobilidres el créances d'actif immobilier o0t 721 180 | 24.9C
Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions et {ransferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mabiliéres de placement
Total V i 2 005 2 5958 ~953 [ ~32.23 ]
Charges financieres
Dotations anx amortissements et aux provisions 1338 1138
Intéréts et charges assimilées 1403 16 1387 NS
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valenrs mobiligres de placement
Totd VI _ Coasa 16 2550 1S
2. Résuitat financier (‘f"-YI) ) -b36 2 942 -3 478 |F118.21
3. Régultat courant avant impts T-IHILIVHV-VE) : . 45822 S04 48 917 NS
Produits ¢xceptionnels
Produits exceptionnels sur opérations de gestion 1 948 4 267 -2 318 -54.32
Produits exceptionnels sur opérations en capital 1 604 1049 g56| 53.01
Reprises sur provisions et transferts de charges
Total VIK 3553 53151} -1 762 | -33.15°
Charges exceptionnetles
Charges exceptionnelles sut opérations de gestion 13 425 5 029 8 396 166.95
Charges exceptionneiles sur opérations en capital 8 137 -130 | -94.24
Dotations exceptionnelles aux amortissements et aux provisions
Fotal VHI - o 13 433 51661 . .:B8'267|160.00
4. Résultat exceptionnel (VIL-VIED - A oeo| - Mol - -woem|
Fmpdts sur les hénéfices (IX)
Total des produits (FISI+V+VIE) o o 857 873 a3 sl 24839) 2.98
Total des charges (I VEFVIIEHX) ' R .. 817 931 g31a80 ] - -14.049| -1.69
Solde intormédinive . L ssoz| 0 1oma||  38as9| N
+ Roport des ressources non utilisées des exercices anféziours 24070 =2 070 |-100.00
- Engagements 4 réaliser sur ressources atfoctées "‘"";;‘g 382 -382 [~100.00
5. EXCEDENTS OU DEFICITS /” ™~ “A 39 942 2 742 37 200 18
;3 IOSARE Vo5 \
AU}{
coMPTES /%

En Evros,
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BILAN ACTIF

ACTIF

Exercice N

- 30/06/2018 12

Exercice N-1
30/06/2017 12

EeartN/N-1

Brut

Amorfissements
et
Provisions

Net

. Net

- Furos %

Immobilisations incorporeles
Frais d'établissement
Frais de recherche ¢t de développement
Concessions, Brevets et droils similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomples

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques Matériel et outilluge
Autres immobilisations corporelles
Immohilisations en coats
Avances et acomptes

Immobilisations financiéres (2)
Participations mises en équivalence
Autres participations
Créances rattachées 3 des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

. ACTIF IMMOBILISE

Total I

2 467

31 980
71 456

550

12 45

2 467

31 800
59 468

93 735

180
17 588

550

i8 718

-1 017
23 348

00

23 032f|

1198
-5 362

137.73
~22.96

1 Comptes de Haison Total 1T

Stocks ef en cours
Matiéres premigres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-couts de production de services
Produits intermédiaires ¢f finis
Marchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

Créances (3)
Créances usagers et comptes rattachés
Autres créances

ACTIF CIRCULANT

Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités

Charges constatées d'avance (3)

Total T

34 o007
99 238

49 978

95 464
4 239

282 927

5 820

1138

6 958

28 187
95 239

48 840

95 464
4 239

275 %69

A,

35 906
28 131

72 827

32 727

239 837

L W Y

.

COMMISSA
AUX
COMPTES

tes de

p .
arisation

Charges & répartit sur plusieurs exercices (IV)
Primes de remboursement des obligations (V)
Bearts de conversion achf (VD)

Com
Régul

TOTAL GENERAL (I+II+II+IVAV+VI)

395 379

100 692}

" 284 687

262 869

31819 12.10

En Buros,

() Dont deolt au bail
(%) Dent & moins dun sn
{37 Dront & plus d'us an
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BILAN PASSIF
Exercice N | Exercice N-1 Eeart N/N-1
) PASSIF 30/06/2018 12(30/06/2017 12| Ewuros
Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise 34 677 34 677
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report & nouvean 113 677 110 935 2M2] 247
©
w E Résultat de "exercice (Excédents ou Dificits) 39 942 2 M2 37 200 1B
% s Autres fonds associatifs
= 2
% Fonds associatifs avee droit de reprise :
| Apports
Leps et donations
Résultats sous confrble de tiers financeurs
Ecarts de réévaluation
Subventions d'investissement sur biens non renouvelables 4 087 557 3 529 633.47
Provisions réglementées
Droit des propriétaires
Total T 192383 148 onl 43 472| 29.19
A | Comptes de liaison Total 1L
f=
ﬁ .‘E Provisions pour risques
g “a | Provisions pour charges 6 748 & 748
¥ @ | Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement 22 397 22 397
) E . ré Fonds dédiés sur autres ressources
=]
g Q- :
B B | Total I 29 45 25 145
" - .| Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprds d'établissements de crédit (2) 8 8§73 12 923 -4 25| -32.89
Bmprunts et dettes financiéres divers
—_~
=
% " [ Avances et acomptes regus sur conunandes en cours
' E Dettes fournisseurs et comptes rattachés 15 037 32 569 -17 532} -53.83
A Dettes fiscales et sociales 33 31 32 480 551 1.0
- | Dettos sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes P 8 395 6 840 15885 22.73
Instruments de trésorerie / 4 @AU}\
mf‘h T éﬁ
C el ' § | Produits constatés d'avance _‘:‘;} "%‘j, B 023 B 023
= .g ! <F COMMISSAIRE T
-8 ; 7 1 AU _ -
2 E | Total TV / MBTES ¥ . 73159 B4 BI2 11 653 [ -13.74
8. &y
)
¥ E | s ion passif Cr S
Ecarts de conversion passif (V} _%g Y A‘»‘é
TOTAL GENERAL (HI-AHHVHY) - ' 294 687 262 869 a1 819 12,10
{1} Dont & plos d'on an
Dant & moins dun ar 65 136 84 812

{2) ont concours hancaires courants et saldes eréditeurs de banques

¥in Brmos.




RAPPORT D’ACTIVITES 2017-2018

Ce rapport vient témoigner de 'activité de notre maison

sur la période s’étalant du 1 juillet 2017 au 30 juin 2018.

Ce sont 1371 personnes qui ont adhéré au projet de notre association cette année.

A travers ce rapport, I'équipe vous fait partager les actions mises en ceuvre afin de rendre
p
vivant notre projet d’éducation populaire.

L’équipe de professionnels ayant participé a cette mise en ceuvre :
’équipe de permanents

Anne, Aurélie, Catherine, Claire, Claudine, Frédérick, Marion, Christian, Eric, Fabrice, Lou,
Mathieu, Matthieu

Les animateurs techniciens d’activités

Anais, Béatrice, Catherine, Cécile, Céline, Christiane, Claire, Claudine, Emmanuelle,
Francoise, Marie-Claude, Martine, Mélanie, Meyriem, Myriam, Rachéle, Ruth, Zsofia,
Christophe, Cyril, David, Fabrice, Franck, Pierre-Yves, Serge, Thomas

Tous les animateurs et formateurs vacataires
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" UNE ANNEE A LA MJC *
2017-2018

M.J.C
\" C ™ AR A

CENTRE SOCIAL DU PAYS DE L’HEREBASSE

— . S —
Formation média séniors 19/01
Accueil de loisirs 07 et 08 Concert Crunchies 20/01
6 Sortie Familles 07 et 08 Ciné documentaire 07/02
10 Séjours de vacances 07 et 08 Thééatre « Digital naticve » 31/01
Formation BAFA 27/08 au 01/09 Atelier «Etre parents aujourd’hui» 02/02
Forum des association 09/09 Formation média séniors 02/02
Formation média séniors 22/09 Formation anim « Sciences » 03/02
Formation média séniors 29/09 Ciné documentaire « les pieds sur terre » 07/02
Théatre «Rose au bois dormant» 8 et 9/02
Formation média séniors 09/02
Formation Bafa général 10 au 17/02
Séjour ski enfants 12 au 16/02
Formation PSC 17/02
Ciné documentaire 21/02
Formation Bafa qualif SB 18 au 25/02
Exposition Alban Archimbaud 26/02 au 26/04
Séjour ski adas 19 au 23/02
Atelier coud'fil 28/02
Festival Ciné-marmaille 1 au 03/03
Formation média séniors 13/10 Formation média séniors 09/03
Formation média séniors 10/10 Cafe-Concert 10/03
Formation PSC1/ babysitting 20/10 Ciné documentaire 14/03
Formation Bafa général 2lau  28/10 Formation média séniors 16/03

Rencontre Média Citoyen 30/10
Journée départemental Prapj 13/10
Evt culturel « Grand BAZAR»  1au5/11
Formation PSC1 / babysitting 10/11

Formation anim numériques 13/11

Bourse aux vétements 13 et 14/11

Formation média séniors 15/11

Atelier « Coud’fil » 15/11

Groupe parole enfants dys 17/11

Formation PSC1 / babysitting 18/11

Formation média séniors 22/11

Ciné doc « Une suite ... » 22/11

Théatre « Choses et autres » 23 et 24/11

AG MIC 25/11 Ciné documentaire 21/03

Théatre débat «ll était 1 fois» ~ 28/11 Ciné documentaire 28/03

Ateliers « Parents d’ados » 01/12 Bourse aux vétements 23 et 24/03
Concert Jazz et funck 30/03
Ciné documentaire 04/04
Conférence gest « le savoir... » 06/04
Ciné documentaire 11/04
Concert pour enfants VENKA 13/04
Formation Bafa général 7 au 14/04
Ciné débat Un long été en Palestine 18/04
Formation Bafa théatre 16 au21/04
Atelier coud'fil 25/04
Ciné documentaire 25/04
Conférence « I'aprés pétrole » 27/04

Ciné Doc « Uintelligence ... » 06/12 Inauguration Point Info Jeunesse 04/05

Concert jeunes / téléthon 08/12 Ciné documentaire 09/05

Formation média séniors 08/12 Résidence d'artiste cirque Ozino 7 au 11/05

Formation média séniors 15/12 Résidence d'artisteCie les indécis 11au18/05

Sortie famille « St Etienne » 16/12 Monstrueuses Rencontres . 11au20/05

Formation « Gestion conflits » 16/12 Ciné documentaire 23/05

Atelier « Coud’fil » 20/12 Atelier cuisine et conserves 25/05

Gouter noel 22/12 Ciné documentaire 06/06

Formation média séniors 12/01 Atelier coud'fil 13/06

Formation formateurs CFAG 13/01 Féte MIC 8 et 15 et 16/06

Conférence«Gestion des conflits» 19/01 Info -débat Le photovoltaique 18/06



Secteur Jeunesse, en 2017-2018

M@J@@@ DECOUVRIR

CENTRE SOCIAL DU PAYS DE 'HERBASSE ET PARTAGER

t d’échange mais aussi de construction de I'individu.
- Accueil Foyer

|- Vacances, séjours, chantiers loisirs
| ; .
- Accompagnement de jeunes en projet

' - Concert

- Point Information Jeunesse

|

‘ Le secteur jeunesse 11-25 ans c’est un lieu de rencontre
\ e

|

|

;

J

Quelques chiffres :

18 jeunes inscrits sur les chantiers loisirs

35 jeunes différents sur les 3 séjours d'été

100 jeunes sur les vacances toussaint, hiver et printemps
109 jeunes sur les semaines a théme et club ados d’été

4 collectifs accompagnés dans leurs projets
2 concerts organisés
6 animateurs vacataires engagés durant I'été

Favoriser
l'ouverture et la diversité
. des échanges culturels

Rendre I'enfant
acteur de ses loisirs

Activités a la carte
Autonomie
Responsabilisation
Prise d’initiative
Accompagnement de jeunes
en projet

Sorties musées /théatre
Créations de courts métrages
Rencontres interculturelles
Festival d’Avignon

/ Sensibiliser au vivre

‘ ensemble

Point Information Jeunesse
L’ ouverture officielle du PlJ vient
renforcer nos actions
en faveur de la jeunesse,
Espace de prévention, d’orientation, de
médiation et d’information généraliste,

ce label nous permet de bénéficier
de I'expertise et des outils d’un résea
national.

Activités autour du handicap
Projet autour de I'image de soi et de I'au-
tre.

Lutte contre le harcélement.
Réflexion autour du futur révé des jeu-




Secteur Enfance, en 2017-2018
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CENTRE SOCIAL DU PAYS DE L'HERBASSE CITOYEN
4 A

Un accueil de loisirs ouvert toute 'année pendant
les vacances scolaires (hors Noél) et les mercredis
hors vacances scolaires.

Un accueil pour les 4-11 ans dans un cadre
privilégié proposant : des accueils & la journée ou
demi-journées, des veillées, des séjours, des
animations thématiques variées.

(f Quelques chiffres :

e 372 enfants différents I'été, 60 & 110 par jour * & séJ.our-s ELE pasr 79 entans )
(équitation, sport, science, astronomie)

s Sl

e 150 sur les petites vacances, 46 & 65 par jour

) e 1 séjour ski pour 50 enfants
e 140 lors des mercredis ) R

e 103 jours d’ouverture

e 52420 animateurs selon les périodes

——— e,

;.r_¢”’ s = s i

/ Favoriser ™
Rendre I'enfant I'ouverture et la ™\

/ acteur de ses loisirs ? diversité des échanges \

o,
\“‘7-5;

/ - Activités a la carte, choix culturels ? \

f d'activités - Sorties cinéma/théitre "\‘,
| - Temps bilan/forum /médiathéque i
\\ - Expérience démocratique ; - Rencontres interculturelles J;
\ - Prise d’initiative et autonomie ” i - Découvertes scientifiques

- Implication dans les tiches de = etivitisvidéo et médias

. lavie quotidienne _ - 3} /

Sensibiliser au vivre

ensemble et au respect de
les familles a une I'environnement ?

participation active ? ' _ ‘ - Animations nature (faune et flore)
- 4 soirées familles - | = 9 - Balades naturalistes
- 1 parent administrateur \ o
\ - Café parents, échanges, discussion !
x’%\; Des grands jeux en famille :

Encourager

- Tri des déchets par les enfants
- Création de la fabrique (espace de
création avec de la récup’)

/ B . - Création de régles de vie, j’/
\\m// ¢ “: Autorégulation des groupes /

i
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UN ACCES AUX DROITS POUR TOUS
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CENTRE SOCIAL DU PPAYS DE EHERBASSE

Un lieu ressource pour accompagner les citoyens

f . . )
Quelques chiffres :
. 162 RDV d’écrivain public sur divers dossiers, ° 518 ateliers numériques destinés aux
Une augmentation de fréquentation de 49% par seirey - N L
rapport & I’exercice précédent Soit 31 participants sur I'année g

Un espace d’accueil et d’informations,
Les permanences d’écrivain public :

Accompagner les personnes dans leurs démarches
administratives

Aider dans la rédaction de documents administratifs
et & la réalisation de dossiers divers (retraite,
CMU, logement, emploi, surendettement, handi-
CaPyas)

Informer sur les métiers, la formation et 1’orienta-
tion.

Ces permanences sont ouvertes a tous, avec un ac-

cueil spécialisé pour les 16-25 ans.

Des permanences de la mission locale ont lieu les

Un espace public Numérique

Un lieu d’accompagnement au
numérique pour tous. Une salle
équipée, un acceés internet, et un
ordinateur en libre accés.
mercredis matin, une semaine sur 2.

Une ouverture vers la
citoyenneté :

Des soirées d’échanges et de débats
pour répondre aux questionnements
des citoyens:

Un accompagnement de
collectifs d’habitants :

2 collectifs éco-citoyens
fonctionnent sous forme d’AMAP
sont accompagnés dans la maison.

Une conférence sur « L’ Apres
pétrole »

. Une réunion publique sur les
panneaux photovoltaiques avec
I’UFC Que Choisir.
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ECHANGE ET CONVIVIALITE
CENTRE SOCIAL DU PAYS DE FHERBASSE
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g Un cadre convivial, un lieu d’écoute, ou les
familles se retrouvent pour « faire ensemble »,
un lieu pour proposer, créer, initier, innover.

Quelques chiffres : h

Sorties famille: 88 participants 8 soirées thématiques a destination des familles

Ateliers couture et cuisine: 36 participants 6 sorties familles dans I’année

\.

Un espace de loisirs et
de sorties en famille

Se retrouver, échanger, partager :
Des ateliers d’échange de pratiques : couture,
cuisine

Des sorties familles : Festival d’Avignon, Mer a
Palavas les flots, Festival Shakespeare, Parc aux
oiseaux, Marché de Nogl, soirée en familles, musée des
Confluences,..

Un jardin partagé : 7 jardiniers réguliers ayant de 12 a 55 ans,
amateurs ou confirmés, se rassemblent et partagent le loisir d
jardinage.

Un manége a pédale: Un collectif de bénévoles a réalis¢
un manége a pédales, de la conception, aux finitions !

Un espace d’expression et d’échanges
pour les parents et les citoyens

Ouvrir un dialogue et faciliter la compréhension de

certains sujets :

. Théétre Débat autour de la place de chacun
dans une famille ( Valence)

° La gestion des conflits parents/enfants et
entre enfants

° La légitimité du savoir

. Un spectacle « Digital Natives » sur la pra-
tique du numérique des parents et des ado-
lescents.

. Un groupe de parole de parents d’enfants
DYS

La création de cycles parentalité, des rendez
vous pour les parents autour de thématiques
telles que la relations aux ados, et la gestio
des écrans.




Encore et toujours, en 2017-2018
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CENTIE SOCIAL DU PAYS DE ENERBASSE: POUR TOUS

(Quelques chiffres : 12 spectacles professionnels programmés, avec 16 levers de rideau N
4700 spectateurs sur la programmation théatre et les Monstrueuses Rencontres
9900 spectateurs sur la programmation cinéma avec 255 séances
+ de 1000 enfants engagés dans un parcours de pratique et de découverte artistique
50 bénévoles mobhilisés sur les divers évenements

\_ J

Cinéma

Théatre

-Séances tous les mardis / -Programmation de spectacles jeune

-Festival jeune public CinéMarmaille public (scolaire et tous publics)

-Festival théatre en famille
Les Monstrueuses Rencontres

- Soirées documentaires 1 mercredi sur 2

Salle Art et essai, label jeune public

) s -Création théatrale commune avec
-PEOgrammatian scalalie un groupe de jeunes allemands

~courtsmetrages -Ateliers théatre enfants

et ados

Pole ressource
de la vie artistique
et culturelle

-Parcours d’éducation artistique et
culturelle dans les écoles

-Accueil de compagnies en résidences
artistiques a la MJC et hors les murs

-Mise a disposition de salle
et de matériel

Musique

Arts visuels

-Programmation de concerts :
Téléthon, café-concert,
Monstrueuses Rencontres...

-Espace d’exposition toute I'année

-Projets de médiation et d’éducation a
I'image avec les scolaires

-Participation a la féte de la musique
-Cours de poterie

-Semaine a théme pour les jeunes

-Cours de guitare, chant et accordéon e
Autres disciplines

-Ateliers de pratique musicale

en groupe -cours de danse et

de cirque



Secteur Formation, 2017-2018
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ATTS IS YA

CENTRE SOCIAL DU PAYS DE L"HERBASSE
QU T T DEVENIR

SE CONSTRUIRE- S’INVESTIR

PARCE QUE la formation tout au long de la vie est un droit
fondamental, un moteur d’innovation sociale
ainsi qu’un levier d’émancipation individuel et collectif

La MJC s’engage tout au long de ’année pour répondre aux attentes
et aux besoins des habitants, et professionnels du territoire.

Le secteur FORMATION en quelques chiffres
Des actions au sein de 10 établissements scolaires différents
17 collégiens accompagnés quotidiennement dans leur scolarité
Plus de 100 animateurs formées tout au long de I’année

10 jeunes formés au baby-sitting et accompagnés dans leur parcours.

De la connaissance de 1’enfant aux enjeux du numérique
en passant par 1’éducation a la sant¢ et a la citoyenneté :
15 thématiques de formation ont été proposées cette année.

I.a MJC s’investi dans la formation des animateurs du territoire depuis plus de 20
ans.

En plus des 3 stages de formation initiale et des 2 stages d’ approfondissement
historiques de la maison, (théatre et petite enfance) les thématiques « surveillance
des baignades » et « accompagnement des publics en situation de handicap »
complétent aujourd’hui notre offre de formation BAFA.

Le partenariat avec le territoire Arche agglomération devrait faciliter I’acces 4 la
formation au plus grand nombre dés 1’automne 2013.

Lieu ressource pour la formation et

Panalyse de la pratique professionnelle la

MJC s’engage aux cotés de ses partenaires:

- Formation de médiateurs numériques a la
prévention en milieu scolaire

- Formation des agents du département de la

Drome a la vérification de ’information

- Formation des accompagnateurs de projets

de jeune pour lever les freins a I’engagement

-Animation pédagogique

« mener un parcours théitre en classe »

- Projet avec la MJC de Chateauneuf sur Isére

autour de la parentalité numérique

NTERROGER
SON QUOTIDIEN

QUESTIONNER
SIS PRATIQUES

L’éducation populaire a I’école
Partenariat avec les 2 colléges de Saint Donat pour renforcer les
compétences psychosociales des jeunes.

10 séances d’éducation a la santé et a la sexualité au collége du Pays de
I’Herbasse

30 séances d’éducation aux médias et aux usages du numérique dans 6
établissements différents.

Accompagnement a la scolarité

17 jeunes sont accueillis chaque soir a la MJC afin d’étre aidés dans leur
devoirs mais aussi et surtout reprendre confiance dans leurs capacités.

Les familles sont accompagnées dans leur role et droits de parents
d’éleves.

Sans oublier la formation continue des professionnels et des administrateurs de I’association
pour encore et toujours donner vie a notre projet d’éducation populaire....




Activités de loisirs, en 2017-2018
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CENTRE SOCIAL DU PAYS DE L'NERBASSE
PASSION

Activités régulieres :

- Un lieu ouvert a tous sans discrimination,
- Un lieu au service de I'épanouissement de
chacun

- Un lieu de découvertes, de rencontres et

d’échanges

Quelques chiffres :

30 activités réguliéres proposées toute I'année qui rassemblent plus de 820 adhérents
Des activités accessibles a tous les dges de 3 a 99 ans

Aller au-dela de la pratique :
Organisation d’évenements
Participation a des rencontres ...

Une proposition variée avec

Un lieu de pratigues des activités Culturelles

sportives,
culturelles et de loisirs
pour tous les ages

sportives, d’éveil,
d’apprentissage des langues,
musicales, scientifiques, etc

Une implication forte des
intervenants portant le plaisir

de transmettre et

Privilégier la pratique
collective et le plaisir de d’accompagner

faire ensemble




